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CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

D.R.S. n.24 del 22.06.2016

DETERMINAZIONE R.G.N. 407 DEL 22.06.2016

OGGETTO: Istituzione corso di formazione per ausiliari alla sosta.

Il responsabile dell’Area Vigilanza

PREMESSO CHE:

»

il Comune di Calatabiano con delibera di Giunta Comunale n. 24/2013 ha, tra l'altro, stabilito di
svolgere un apposito corso di formazione per l'abilitazione alla funzione di ausiliario alla sosta
attraverso un percorso teorico-pratico della durata di ore 20 con verifica finale;

con determinazione n. 48 del 23.05.2013, R.G. n. 488 del 23.05.2013, esecutiva, ¢ stata indetta selezione
pubblica per I'assunzione a tempo determinato di ausiliari alla sosta categoria B posizione economica Bl
per tre mesi;

con determinazione n. 61 del 17.06.2013, R.G. n. 541 del 17.06.2013, esecutiva, & stata approvata la
graduatoria finale alla selezione pubblica per I'assunzione a tempo determinato di ausiliari alla sosta cat.
B. posizione economica B ed avviati al lavoro n. 10 unita di personale come previsto dalla deliberazione
di Giunta Comunale n. 44 del 14.05.2013 " Programmazione triennale del fabbisogno di personale
2013.2015 e piano occupazionale;

con determinazione n. 32 del 10.06.2014, R.G. n. 493 del 11.06.2014, esecutiva, & stato istituito il 2°
corso di formazione per l'abilitazione alla funzione di ausiliario alla sosta attraverso un corso teorico-
pratico della durata di ore 20 con verifica finale;

con determinazione n. 42 del del 08.07.2014, R.G. n. 580 del 09.07.2014 si ¢ provveduto allo
scorrimento della graduatoria finale approvata con la predetta determina n. 541/2013;

con determinazione n. 43 del 08.07.2014, R.G. n. 581 del 09.07.2014, esecutiva, ¢ stata indetta
selezione pubblica per I'assunzione a tempo determinato di ausiliari alla sosta categoria B posizione
economica B1 per tre mesi;

con determinazione n. 44 del 11.07.2014,R.G. n. 587 del 11.07.2014, esecutiva, si & provveduto alla
parziale rettifica della predetta determina n. 580/2014;



con determinazione n. 45 del 11.07.2014,R.G. n. 588 del 11.07.2014, esecutiva, si & provveduto alla
parziale rettifica della predetta determina n. 581/2014;

con determinazione n. 47 del 30.07.2014, R.G. n. 643 del 30.07.2014, esecutiva, & stata approvata la
graduatoria finale alla selezione pubblica per I'assunzione a tempo determinato di ausiliari alla sosta cat.
B. posizione economica B ed avviati al lavoro n. 7 unita di personale (1 scorrimento graduatoria 2013 +
6 nuova graduatoria) come previsto dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 30.05.2014 "
Programmazione triennale del fabbisogno di personale 2014.2016 e piano occupazionale 2014;

con determinazione n. 22 del del 18.06.2015, R.G. n. 478 del 19.06.2015 si & provveduto allo
scorrimento della graduatoria finale approvata con la predetta determina n. 643/2014, di sette unita di
personale;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 110 del 30.12.2014 “ programmazione triennale del
fabbisogno di personale 2015-2017 e piano occupazionale 2016” esecutiva, con la quale, tra I’altro, €
stato disposto di attuare il reclutamento a tempo determinato e parziale di n. 7 unita di personale per n.
18 ore settimanali a cui affidare le mansioni di ausiliario della sosta, per fronteggiare esigenze di
carattere immediate e straordinarie;

con determinazione n. 09 del 21.04.2016, R.G. n. 296 del 10.05.2016, si & provveduto allo scorrimento
e utilizzo graduatoria per ’assunzione a tempo parziale e determinato di ausiliari della sosta
categoria B posizione economica B1;

con propria determinazione n. 12 del 18.05.2016, R.G. n. 324 del 18.05.2016 ¢ stata indetta selezione
pubblica per I’assunzione a tempo determinato e parziale di ausiliari della sosta, categoria B posizione
economica B1, per tre mesi;

rilevato che le richieste pervenute inerenti all'assunzione a tempo determinato e parziale di ausiliari alla
sosta sono state tutte avanzate da persone gia reclutate dal Comune di Calatabiano per l'attivita
medesima nelle precedenti annualita;

Atteso che questa amministrazione non ha provveduto, come per gli anni trascorsi, a svolgere un
apposito corso di formazione per l'abilitazione alla funzione di ausiliario alla sosta attraverso un
percorso teorico-pratico al quale potrebbero partecipare cittadini interessati;

Sentito in merito il responsabile per la prevenzione della corruzione;

Considerato doveroso, a garanzia dei principi di imparzialita e trasparenza dell'azione amministrativa,
pari opportunita, eguaglianza, nonché al fine di garantire pari accesso alle opportunita occupazionali sul
territorio, istituire un corso di formazione per l'abilitazione alla funzione di ausiliario alla sosta destinato
alla formazione di n. sei unita di personale. Coloro che supereranno il corso e acquisiranno le funzioni
di ausiliario alla sosta potranno partecipare al bando di selezione pubblica per l'assunzione di n. tre
unita di personale per essere impiegati in aggiunta alle quattro unita di cui alla predetta determina di
scorrimento  n. 296 del 10.05.2016, con diritto di precedenza sulla graduatoria finale di cui alla
determina n. 377 del 10.06.2016, fermo restando la sua efficacia;

che la complessita del servizio ed il dover fronteggiare esigenze di carattere immediate e straordinarie,
richiedono indispensabilmente che i candidati da selezionare abbiano gia una ottima conoscenza
dell'ambiente in cui opereranno e la necessaria professionalita per assolvere alle funzioni;

Visto il decreto legislativo n. 165/2001 ed in particolare I'art. 35-ter secondo cui: " Il principio della
paritd di condizioni per I'accesso ai pubblici uffici ¢ garantito, mediante specifiche disposizioni del
bando, con riferimento al luogo di residenza dei concorrenti, quando tale requisito sia strumentale
all'assolvimento di servizi altrimenti non attuabili o almeno non attuabili con identico risultato;



» Dato atto che detto corso & riservato, per le motivazioni anzidette, ai cittadini residenti a Calatabiano in
possesso dei requisiti previsti dalla legge: ( scuola dell'obbligo, patente di guida cat. "B" o superiore,
non aver riportato condanne penali e di non aver carichi pendenti per reati non colposi, idoneita psico-
fisica all'assolvimento della funzione di ausiliario alla sosta), i quali, una volta conseguito il corso
potranno accedere al bando di selezione di dette tre unita di personale;

VISTI:
> 11 D.Lgs. 165/2001 e ss. mm. ed ii.;
> Lart. 51 della Legge 142/1990, recepito dalla L.R. n. 48/1991, come modificato dall’art. 6 della Legge
n. 127/1997, recepito dall’art. 2 della L.R. n. 23/1998, che disciplina le funzioni e le responsabilita

della dirigenza

Lo Statuto dell’Ente;

Y V V

Il Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Avendone i poteri di Legge,
DETERMINA
Giuste le ragioni di cui in premessa che si intendono interamente riportate:

1) Istituire il corso di ausiliario alla sosta, che sara tenuto per n. 06 unita ammesse a seguito di pubblico
sorteggio nell'eventualita che i partecipanti siano superiori a n. 06.

2) Stabilire che oggetto, finalita, modalita di svolgimento del corso sono quelle
richiamate in narrativa fermo restando che per ogni altra indicazione si fa riferimento all'avviso pubblico.

3) Dare atto che il corso di formazione verra organizzato dal Responsabile dell'Area Vigilanza, al quale
competeranno tutti gli adempimenti e che per la formazione potra avvalersi dell'ausilio di docenti scelti tra il
personale che appartiene al Comando di Polizia Municipale.

4) Dare atto che nessuna somma gravera sul Bilancio Comunale.

5) Pubblicare il presente provvedimento all'albo on line del sito istituzionale del Comune.
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